2. Procedura postepowania w przypadku absencji nieusprawiedliwionej/
wagarow ucznia w szkole.

Cel procedury: dbanie o prawidtowg realizacj¢ obowigzku szkolnego przez ucznia,
przeciwdziatanie absencji nieusprawiedliwione;.

1. Dzialania wychowawcy

informacja przez dziennik elektroniczny lub telefonicznie o nieobecnosciach
nieusprawiedliwionych ucznia w szkole,

w przypadku braku kontaktu, wystanie informacji pisemnej do rodzica/ opiekuna,

przeprowadzenie rozmowy z rodzicami/ opiekunami o przyczynach absencji
nieusprawiedliwionej, podjecie dziatan zaradczych (zapis w dzienniku),

przeprowadzenie rozmowy z uczniem, motywowanie do uczeszczania do szkoty

w przypadku braku kontaktu z rodzicem/ opiekunem lub powtarzajacej si¢
absencji nieusprawiedliwionej ucznia (mimo podjetych dziatan), wychowawca
przekazuje informacje pedagogom szkolnym,

do 7 dnia kazdego miesigca wychowawca przekazuje pedagogom pisemng
informacje¢ (przez dziennik) o uczniach, ktorzy w poprzednim miesigcu opuscili co
najmniej 50% zajec¢ z przyczyn nieusprawiedliwionych.

2. Dzialania pedagoga szkolnego/ psychologa szkolnego

prowadzenie wykazu uczniéw nierealizujacych obowiazku szkolnego,

wysylanie pisma/ przygotowanie upomnienia do rodzicoéw/ opiekunow uczniow
nierealizujacych obowigzku szkolnego,

przeprowadzenie rozmowy z rodzicami/ opiekunami o przyczynach absencji
nieusprawiedliwionej, konsekwencjach z tego wynikajacych, wypracowanie
strategii postgpowania w celu zmotywowania ucznia do systematycznego
uczeszczania do szkoty (zapis w dzienniku),

rozmowa z uczniem dot. uczegszczania na zajgcia lekcyjne (zapis w dzienniku),
rozmowa z psychologiem szkolnym — motywacyjna (zapis w dzienniku),

w sytuacji, gdy podjete dziatania nie przynosza oczekiwanych rezultatéw, pedagog
przygotowuje dokumentacje w celu wszczecia postepowania egzekucyjnego,

przygotowanie pisma do Sadu — wgladu w sytuacje wychowawcza w rodzinie
z powodu nie realizacji obowigzku szkolnego.

3. Dzialania Dyrektora szkoly

na podstawie dokumentacji przygotowanej przez wychowawce i pedagoga,
Dyrektor szkoty kieruje do rodzicéw/ opiekunéw prawnych dziecka upomnienie
w sprawie wykonania realizacji obowiazku szkolnego, informujac jednoczesnie,
ze niepodjgcie przez syna/ corke nauki spowoduje skierowanie sprawy na droge
postgpowania egzekucyjnego zmierzajacego do przymusowego wykonania
realizowania obowigzku szkolnego przez dziecko (z zastosowaniem grzywny).



