PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA W KLASACH IV-VIII
PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ SRKAK W SIEMIANOWICACH SLASKICH
W celu ujednolicenia ocen zachowania oraz zwiekszenia ich obiektywizmu wprowadzono w naszej szkole punktowy
system oceniania zachowania uczniéw. Ustalono liczby punktéw za dziatania pozytywne i negatywne oraz sumy

punktow na poszczegdlne oceny.

ZAtOZENIA OGOLNE

1. Ocene z zachowania ustala sie na podstawie zgromadzonych przez ucznia punktéw.

2. Ocene wystawia wychowawca klasy na podstawie wpisdw w dzienniku elektronicznym.

3. Wpisu do dziennika elektronicznego, dokonuje na biezgco wychowawca lub inny nauczyciel.
4. Uczen ma prawo znac biezgcg punktacje swojego zachowania.

5. W sytuacji watpliwej wychowawca zasiega opinii Rady Pedagogicznej.

ZALOZENIA SZCZEGOLOWE

1. Oceng wyjsciowa jest ocena dobra.
2. Na poczatku roku szkolnego uczen otrzymuje 100 punktéw.

3. Srédroczna/koricoworoczna ocena z zachowania ustalana jest wedtug nastepujacej skali:

Zachowanie Punkty
wzorowe 200 i wiecej
bardzo dobre 151-199
dobre 100 - 150
poprawne 51-99
nieodpowiednie 21-50
naganne 20 i mniegj

4. Uczen otrzymuje punkty dodatnie za:

L.p. Pozgdane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia
P1 Udziat w szkolnym konkursie przedmiotowym/zawodach 1-10 opiekun konkursu
" Isportowych (w zaleznosci od uzyskanych wynikdw)
Udziat w konkursie przedmiotowym/zawodach sportowych
P2." |na szczeblu wojewddzkim lub ogdlnopolskim (w zaleznogci 10-15 opiekun konkursu
od uzyskanych wynikéw).
P3. [Laureat w konkursie przedmiotowym/ zawodach sportowych. 20 opiekun konkursu
p4. [Efektywne petnienie funkcji w szkole, np. przewodniczacy SU. 1-30 (raz opiekun SU
w semestrze)
ps. [Efektywne petnienie funkcji w klasie, np. przewodniczacy 1-20 (raz wychowawca
klasowy, skarbnik itp. w semestrze)




L.p. Pozadane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia
Praca na rzecz klasy/szkoty, np. pomoc w bibliotece, wykonanie
P6.  |homocy naukowych, drobne prace porzadkowe, przygotowanie 1-20 (raz kazdy nauczyciel
. . w semestrze)
imprez klasowych itp.
P7. |Udziat w uroczystosciach szkolnych, np. rola w przedstawieniu. 1-20 opiekun
pg. [Pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej. 1-15 (za kazda opiekun
impreze)
p9. |Udziat w akcjach charytatywnych. 1-20 (za kazda opiekun
akcje)
P10. |Wzorowe wypetnianie obowigzkéw dyzurnego. 1-3 (za kazdy | kazdy nauczyciel
dyzur)
Systematyczny udziat w zajeciach dodatkowych organizowanych | 1-10 (za kazde prowadzacy
P11. przez szkote (co najmniej 80 % obecnosci). zajecia raz zajecia
w semestrze)
Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery w stosunku
p12. |do dorostych i réwiesnikéw, brak wulgarnego stownictwa, 5 (raz wychowawca
zachowanie odpowiednie do sytuacji, nieuleganie natogom, w semestrze)
okazywanie szacunku pracownikom szkoty i innym uczniom.
p13. [Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i prawidtowe reagowanie 5 (raz kazdy nauczyciel
na przejawy zagrozenia. w semestrze)
P14. |Okolicznosciowe reprezentowanie szkoty na zewnatrz. 1-15 (za kazda | kazdy nauczyciel
uroczystosé)
p15. [Premia za catkowity brak punktacji ujemne;. 30 (raz opiekun
w semestrze)
P16. |Inne niewymienione zachowania (nalezy podac) 1-10 wychowawca
5. Uczen otrzymuje punkty ujemne za:
Niepozadane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia
N1 Spdznienia na lekcje z wtasnej winy. 1-2 (za kazdym wychowawca
razem)
N2. |Nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcji od 21 do 50 godzin. 10 wychowawca
N3. Nieu§prawiedliwione nieobecnosci na lekcji od 51 do 100 20 wychowawca
godzin.
N4. [Nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcji powyzej 101 godzin. 30 wychowawca
NG. Brak zmi.any obuwia, brak odniesienia okrycia wierzchniego 1-2 (za kazdym kazdy nauczyciel
do szatni. razem)
N6. |Przeszkadzanie na lekcji (dotyczy jednej jednostki lekcyjnej). 1-10 kazdy nauczyciel
N7. |Niewykonanie polecen nauczyciela. 1-10 kazdy nauczyciel
N8. |Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub wtasnosci innej osoby. 1-20 kazdy nauczyciel
NO. Wyjicie bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub 10 (za ka_Zde wychowawca
lekcji. zdarzenie)
N10. [Niewywigzywanie sie z powierzonych zadan. 1-5 kazdy nauczyciel
N1L. Aroganckie zachowanie wobec kolegdow, oktamywanie, 1-10 kazdy nauczyciel
wulgaryzmy.
N12. Aroganckie zachowanie wobec dorostych, oktamywanie, 590 kazdy nauczyciel
wulgaryzmy.
Stwierdzone zaczepianie stowne lub fizyczne (dokuczanie, .
N13. |ublizanie, przezywanie, osmieszanie, wulgarne, stownictwo, 1-15 (z‘a 'kaz'de kazdy nauczyciel
przewinienie)
wulgarne gesty).
N14. [Udziat w bodjce. 1-10 kazdy nauczyciel
N15. |Agresja fizyczna. 1-15 kazdy nauczyciel




Niepozadane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia

N16. Znecanie sie (wspofgdmaf? nad kolegami, zorganizowana 1-20 kazdy nauczyciel
przemoc, zastraszanie, hejt.

N17. [Kradziez 1-15 kazdy nauczyciel

N18. Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych 1-10 ‘(za catg opiekun

wycieczke)

N19. [Zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu. 1-30 kazdy nauczyciel

N20. [Zasmiecanie otoczenia (dotyczy jednego zdarzenia). 1-3 kazdy nauczyciel

N2 NleV\./’f?sawe z§chowanle podcz:.:ls prz.eryvy, np. przebywanie 1.5 kazdy nauczyciel
w miejscach niedozwolonych, bieganie itp.

N22. Stoso.wanle uzywek (aIk(?hoI, narko'Fykl, papierosy) - 15-20 wychowawca
potwierdzone obserwacjg pracownika szkoty.

N23. |Wytudzanie pieniedzy. 1-15 wychowawca

N24. |Podrabianie podpisu, oceny, fatszowanie usprawiedliwienia 15-30 wychowawca

N25. [Uzywanie telefondw komdrkowych, odtwarzaczy MP3, itp. 1-5 kazdy nauczyciel

N26. Fotqgrafowame lub filmowanie zdarzen z udziatem innych oséb 1-10 kazdy nauczyciel
bez ich zgody.

N27. Upupllczm?me materiatéw i fotografii bez zgody obecnych 515 wychowawca
na nich oséb.

N28. |Niestosowny strdj, brak stroju szkolnego lub galowego, makijaz. 1-5 wychowawca

N29. |[Zachowanie podczas modlitwy i Mszy Swietej. 1-5 kazdy nauczyciel

N30, Niewtasciwe zachowanie na uroczystosciach i imprezach 1-10 kazdy nauczyciel
szkolnych.

N31. Przynos.zenlle (?Io szkoty q‘strych narzedzi, innych niebezpiecznych 1-15 wychowawca
przedmiotéw i substancji.

N32. |Inne, niewymienione zachowania (nalezy podac) 1-10 kazdy nauczyciel

6. Uczen, ktéry otrzyma 30 punktdw ujemnych w semestrze nie moze mie¢ oceny wzorowej.

7. Uczen, ktdry otrzyma 40 punktéw ujemnych w semestrze nie moze miec oceny bardzo dobrej.

8. Uczen, ktdry otrzyma 50 punktéw ujemnych w semestrze nie moze miec¢ oceny dobrej.

9. Upomnienie i/lub nagane Dyrektora otrzymuje uczen, ktory razgco naruszyt przepisy Statutu Szkoty.

10. Uczen, ktory otrzymat:

upomnienie Dyrektora szkoty nie moze otrzymac oceny wyzszej niz dobra.

nagane Dyrektora szkoty nie moze otrzymac oceny wyzszej niz poprawna.




